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09.00 ACCREDITO DEI PARTECIPANTI 09.00 ACCREDITO DEI PARTECIPANTI 09.00 ACCREDITO DEI PARTECIPANTI 09.00 ACCREDITO DEI
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E PARI OPPORTUNITA' PRESENTAZIONE DELLE LINEEGUIDA PER LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE CHIARA
ED EFFICACE ORIENTATA ALLE PARI OPPORTUNITA' PRESENTAZIONE DELLE LINEEGUIDA PER LA COMUNICA
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CONVEGNO FINALE CONVEGNO FINALE CONVEGNO FINALE CONVEGNO FINALE

Comunicazione istituzionale e pari opportunità. Le Linee Guida per la comunicazione istituzionale
chiara ed efficace ed orientata alle pari opportunità.

Linee guida per l’introduzione della prospettiva di genere nella comunicazione istituzionale.
Silvana Mura, Centro di Iniziativa Europea.

Linee guida per la costruzione dell’identità e per la comunicazione dei servizi orientati alle pari
opportunità. Elena Pacenti, Domus Academy.

Coordina Rossella Sobrero, Koinètica Agenzia per la comunicazione sociale e Vicepresidente UNICOM,
Unione Nazionale Imprese di Comunicazione.

Interventi:  Barbara Belzini, Ce.Svi.p. Staff Ricerca e Sviluppo; Anna Olita, Centro di Iniziativa Europea;
Chiara Diana, Domus Academy; Maurizio Lozza, Presidente della Lega delle Autonomie locali Lombardia;
Marilena La Fratta, Regione Lombardia Direzione Generale Giovani, Sport e Pari Opportunità; Pia Benci,
Direttore centrale Settore Cultura e Turismo della Provincia di Milano; Bianca Giorcelli, Consigliera di
parità Regione Lombardia; Cristina Bombelli, SDA Bocconi, Laboratorio Armonia; Chiara Dino, Giornalista
D La Repubblica delle Donne; Renata Maderna, Giornalista Famiglia Cristiana; Patrizia Scafoletti,
Agenzia McCann-Erickson.

Tavola rotonda sul tema “Comunicazione istituzionale e pari opportunità. Identità degli enti
pubblici e partecipazione attiva”.

Coordina Anna Catasta, Presidente del Centro di Iniziativa Europea

Interventi: Giovanna Indiretto, Responsabile gruppo pari opportunità ISFOL, Istituto per lo sviluppo della
formazione professionale dei lavoratori; Gabriella Natoli, Ministero del Lavoro e Politiche Sociali Direzione
Generale per l'Impiego, l'Orientamento e la Formazione; Rappresentante del Dipartimento Pari Opportunità
Presidenza del Consiglio dei Ministri; Patrizia Marin, Presidente della Commissione Pari Opportunità
Regione Veneto; Daniela Gasparini, Assessore al personale, rapporti con la Conferenza dei sindaci della
Provincia di Milano; Maria Agnese Vercellotti Moffa, Presidente Consulta Femminile Regionale del
Piemonte; Marina Cavallini, Vicepresidente Commissione regionale pari opportunità Lombardia.

Presentazione dei lavori, Stefano Zanaboni, Presidente Ce.svi.p, ente capofila del progetto
Saluti, Maria Teresa De Filippi, Direzione Generale Formazione, istruzione, lavoro della Regione Lombardia

ORE 9.00 / 13.30

In occasione del convegno verrà distribuito il manuale “Comunicazione istituzionale e pari
opportunità, linee guida per orientarsi” che costituisce il prodotto finale del progetto.


